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A hazirend célja
- biztositsa az 6voda torvényes miikodését, az 6vodai nevelés zavartalan megvalositasat,
valamint a gyermekek kdzosségi életének megszervezését.
- megallapitsa gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
- agyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
- az oOvodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak
- agyermekekre
- sziileikre
- az intézmény valamennyi dolgozojara
- az 6vodaba érkez0 kiilsé személyekre

A hazirend feliilvizsgalata legalabb két évenként sziikséges.

A hazirend idébeli hatalya
- A gyermekek és sziileik vonatkozasdban a gyermek 6vodai jogviszony kezdetekor
keletkezik és az 6vodai jogviszony megsziinéséig tart.
- Kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

A hazirend teriileti hatalya
- A héazirend eldirasait az intézmény teriiletén azon magatartasi szabalyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kiviil is — az intézmény 4altal szervezett programok,
foglalkozasok esetében — az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a nevelbtestiilet fogadja el.

A hazirend nyilvanossaga
- A hazirend az intézmény honlapjan, az el6térben 1évo faliijsdgon €s az Ovodavezetd
irodajaban megtekinthetd.
- A gyermek 6vodéba torténd beiratkozasakor a sziilé szamdra a hazirend egy példanyat
biztositjuk.

A hazirend megszegésére vonatkozé rendelkezések
- A hazirend betartdsa az intézmény alkalmazottjaira, a gyermekre €s a sziilokre egyarat
kotelezo érvényi.




A gyermekek 6vodai életrendje

Nevelési év rendje

Az dvodaban a nevelési év az adott naptari év szeptember 1-jétdl, a kdvetkezd naptari év
augusztus 31-¢ig tart.

A nevelési év kezdetekor folyamatosan torténik az 11j gyermekek fogadasa. A szervezett
foglalkozas kiscsoportban november 1-t6l, a kdzéps6 és nagycsoportban szeptember 15-
tdl kezdddik és valamennyi gyermekcsoportban majus 31-én fejezddik be.

Az 6voda junius 1-t6l, augusztus 31-ig nyari (sziinidei) nyitvatartasi rend Szerint,
valamint gyermek 1étszamtol fliggden 0sszevont csoporttal miikodik.

Az oOvoda ilizemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott idépontban, kdzegészségiigyi
okokbol, nyaron 6 hétig sziinetel. Ezen iddszak alatt torténik az dvoda sziikség szerinti
felyjitasa, karbantartasa, valamint a nagytakaritds. A nagytakaritds ideje alatt az 6vodak
valamelyikében {igyeleti nyitva tartast biztositunk. A nydri zarva tartds /6 hét/
idépontjardl a sziiloket februar 15-ig tajékoztatjuk.

Az iskolai sziinetekkel (6szi, téli, tavaszi) megegyezd id6pontban a sziillok eldzetes
irasbeli nyilatkozata alapjan, igény esetén, az 6vodak egymast valtva tartanak tigyeletet.
Az tligyeletes intézményt az intézményvezetd jeloli ki. Igény hijan a fenntartd dontése
értelmében zarva tartas rendelhet6 el.

Az o6vodai nevelési év soran - szakmai, pedagdgiai céllal - a jelenleg hatalyos
torvényeknek megfeleléen 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriilhet sor,
melynek id6pontjarél a zarva tartdst megel6zéen legaldbb 7 nappal tdjékoztatjuk a
szuloket.

Ovoda napi nyitva tartdsa

Az bvoda hétftsl péntekig: 6%°-17% éraig tart nyitva.

Reggel 730-ig, délutan 16> -17% oraig a gyermekekkel az dvodapedagogusok Gsszevont
csoportban foglalkoznak. Az évoda 61t6z6jében, zsibongodjaban jelezziik az 6sszevonasok
rendjét.

A gyermekek és az intézmény vagyondnak védelme érdekében az dvoda bejarati ajtajat
zérva tartjuk.

Az épiilet zarva tartasanak rendje:

délelstt  9%°- 12% 6ra kozott
délutan  13%° — 15%° éra kozott

Rendkiviili esetben kérjiik, csengessenek!

Az 6voddban dolgozo pedagdgusok és alkalmazottak, kozfeladatot ellatd személyek.
Biintetdjogi védelem illeti dket!

Etkezések idépontjai

Etkezések idSpontja: tizorai  9%°-10%° kozétt,

ebéd 12°-13% 6ra kozott.

uzsonna 15%- 15% kozott
Célszerli a nagyon koran (8 ora eldtt) érkezd gyermekeket otthon megreggeliztetni.
Nagyon fontos ovodas korban a nyugodt, zavartalan étkezés, ezért kérjik, hogy ne
zavarjak meg azt (kivétel rendkiviili eset).
Az élelmiszerekbdl 72 6ran at hiitében 6rzott ételmintat tesziink el, kivétel sziiletésnapi,
névnapi, kirdndulési, kiegészitd édesség, gylimolcs, zoldség. Nem etikus a tobbi



gyerekkel szemben és az Ovoda tisztan tartasat is neheziti, ha a gyermek az dvoda
terliletén otthonrol hozott élelmiszert /csokoladét, banant, stb./ fogyaszt, nassol.

A gyermekek sziiletés- és névnapjdnak megiinneplésére, valamint tinnepek alkalmaval
csak olyan édességet, siiteményt, tortat tudunk elfogadni, melynek szarmazasat blokkal
igazolni tudjak és megfelel a szigora HCCP-s el6irdsoknak.

Diétas étkezést csak a rendeletben leirt szakorvosok altal kiadott igazolds alapjan tudunk
biztositani:

endokrinologia és anyagcsere-betegségek raépitett szakképesitéssel rendelkezd”
szakorvos,

gasztroenteroldgia alap szakképesitéssel rendelkezd” szakorvos,

diabetologiai szakorvosi licenccel rendelkezd” szakorvos,

allergologia és klinikai immunoldgia raépitett szakképesitéssel rendelkezd” szakorvos;

A gyermekek fogadasanak és tavozasanak szabalyai

- Ci}slﬁlekezési id6 reggel 6°°-t6l folyamatosan, de javasoljuk a gyiilekezés befejezését
8™1g.

- A gyermekek az 6vodaba csak a szild /torvényes képviseld/ kiséretében érkezhetnek,
tavozhatnak.

- Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeiket érkezéskor adjak at, tavozaskor pedig kérjék el
az 6vodapedagogustol.

- A gyermekek az 6vodabol - a sziilok igényének megfelelden - hazavihetok napkozben
is, a tevékenységek zavarasa nélkiil.

- A délben hazajaré gyermekek sziileit kérjlik, hogy a zavartalan ebédeltetés érdekében
12% -13% 6raig jojjenek gyermekeikért.

- Az 6vodabol egyediil, csak a sziilg irasos engedélyével tavozhat a gyermek.

- Nagyobb testvérével hazajaré gyermekek részére is irasbeli sziil6i hozzajarulast
kériink.

- Kérjik a sziiloket, hogy 15% 6ranal el8bb - kivétel kiilon program — ne jojjenek a
gyermekekeért.

- Ha a sziil6 megérkezett és atvette gyermekét az 6vonotdl, a tovabbiakban a gyermek
biztonsagaért a sziilo a felelds.

- A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét, csak birosagi végzés
bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

- Az atadott gyermekekkel torténd barmely baleset a sziil6 feleldssége.

- Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik atvétele utan az 6voda jatszoudvarat a balesetek
elkeriilése érdekében ne hasznaljak jatszotéri tevékenységre.

- Abban az esetben, ha a sziil6 az 6voda zarasaig nem érkezik meg gyermekéért, az
ovodapedagdgus megprobalja értesiti telefonon a sziilot, ha nem sikertiil elérni egyik
sziilét sem az 6voda dolgozdja a megadott lakcimen megkeresi és felszolitja, hogy
menjen a gyermekéért az O6voddba. Amennyiben a megadott lakcimen nem
tartozkodik senki otthon, az Ovoda értesiti a rendorséget €s kéri a sziilok
megtalalasdban a segitségiiket, valamint tdjékoztatja a Gyermekjoléti és Csaladsegitod
Szolgalatot.

- Az 6vodaba érkezés- és tavozas alkalmaval az 6voda dolgozdinak és tarsaiknak
udvariasan koszonjenek a gyermekek. Eletkoruknak megfeleld koszonési formara
szoktatjuk a gyermekeket. Megszolitasi formak: 6vo néni, dajka néni, szakécs néni.

- A gyerekeket a sziilokon, illetve a sziilok altal megnevezetteken kiviil az 6voda mas
személynek, illetve 14 éven aluli gyereknek nem adhatja at.



- A gyermekek biztonsadga érdekében kérjiikk, hogy az dvodaba vald bejovetelkor és
tavozaskor az ajtokat csukjak be, a bejarati kaput, a zarral rogzitsék.

- Udvarunk nem kozteriileti jatszotér. Az udvari jatékokat a gyermekek csak
o6vodapedagogus feliigyelete mellett hasznalhatjak, annak rendeltetése szerint. A
délutani jatékido alatt, mikor a sziild megérkezik gyermekéért, kérjiik rovid idon beliil
elhagyni az épiiletet és az udvart, hogy az attekinthetd legyen, s az 6vodapedagogusok
biztonsaggal tudjak ellatni a tobbi gyermek feliigyeletét.

A gyermek ruhizata az 6vodaban

- Kérjik a sziildket, hogy gyermekeiket tisztan, gondozottan hozzdk O6voddba. Az
iddjarasnak megfelelden, rétegesen dltoztessék.

- Levehet6 ruhadarabjaikba a gyermek jelét és nevét sziveskedjenek belevarrni, beleirni. A
gyermek ruhazatat jellemezze praktikussag, kényelem, legyen atoltdzéshez tartalék ruha,
valtocipd, udvari 01tozék.

- Ellendrizzék, hogy gyermekeik ne hozzanak magukkal éles, szuros, balesetveszélyes,a
gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat /gylird, nyaklanc, penge, bicska/.

Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje

- Sziilok, kisérok csak az 61tozoben, zsibongoban, folyosén, 1épcséhdzban varakozhatnak.
A zsufoltsag elkeriilése és a gyermekek nyugalma érdekében kérjiik, ne csoportosan
kisérjék a gyermekeiket.

- A csoportszobaba, gyermekmosddba és az 6voda egyéb helyiségeibe egészségiigyi okok
/ANTSZ altal el6irt szabalyok/ miatt - bemenni csak az 6voné engedélyével lehet.
/kivétel: beszoktatas, nyilt nap, sziiloi értekezletek, fogadoorak, tinnepélyek alkalmaval /

- Idegenek az épiiletbe biztonsagi- €s vagyonvédelmi okok miatt csak elézetes telefonon
torténd bejelentkezés utan, vezetdi engedéllyel johetnek be.

- Kérjik a sziiloket, hogy 6vjak és kiméltessék meg gyermekiikkel az 6voda tulajdonat
képezd eszkozoket, targyakat, tligyeljenek a tisztasdgra é€s cselekvden tdmogassak az
ovodat nevelési feladatainak ellatasaban.

- Babakocsikat, gyermekkerékpart stb., sziveskedjenek az 6voda épiiletén kiviil hagyni, a
tisztasag megOrzése, a biztonsagi kovetelmények betartasa érdekében.

- Az d6voda teriiletén hagyott kerékparokra feleloséget nem tudunk vallalni.

Kiils6 programokon vald részvétel szabalyai

- Kiilsd programokon (pl. kirandulés, 6vodan kiviili rendezvények, stb) csak a sziild irasos
beleegyezésével vehet részt a gyermek,

- A Pedagogiai programban nem megjelend kirdndulasok koltségeit a sziil6 fizeti, ha azon a
gyermeke részvételét engedélyezi,

- Kirandulasok alkalmaval a gyermekekre 15 fonként egy pedagdgus feliigyel,

- A sziilék részvétele a kiranduldson az 6vodavezetd és a pedagogus egyiittes dontése
alapjan lehetséges,

Teendok gyermekbaleset esetén

Baleset esetén azonnal értesitjiik a sziilot és a sziikséges ellatast végzo orvost, vagy mentot. A
sziil® kérésére a gyermeket sajat orvosaval vizsgaltatja meg.

Baleset esetén 5 példanyos jegyzokonyvet készitiink, melyet a jogszabalyban el6irt szerveknek
tovabbitunk.



Ovodai jogviszony létesitése, a felvétel és az atvétel rendje

Ovodai felvétel eljdrdsi rendje

- Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozason koteles részt
venni.

- Az o6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziil6 gyermeke oOvodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Ovodankba
felvessziik azt a gyermeket is, aki a felvételtdl szamitott féléven belill betdlti a 3. életévet.

- A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében
lakik, vagy ahol sziil6je dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont.

- Ha a jelentkez6k szama meghaladja a felvehetd gyermekek szadmat, az 6vodavezetd,
amennyiben az 6voda fenntartoja tobb 6vodat tart fenn, az évoda fenntartdja bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.”

Mentesités kérése az dvodaba jaras alol

- Asziil6 aprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan, a jarasi hivatal - annak az évnek
az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti - felmentheti
az 6vodai foglalkozéason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja.

- Kilonés méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti a Jarasi Hivatal
felmentheti az ovodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

- Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja
utéan is benyujthato.

- A kotelezd dvodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett gyermek sziildje a nevelési év
kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az ¢vodai foglalkozasokon.

Az ovoda igénybe vételének feltételei:
- a gyermek megbizhatéan agy €s szobatiszta
- orvosi igazolas alapjan a gyermek egészséges, kotelez6 véddoltasait megkapta
A gyermek ovodai felvételére év kozben is van lehetdség, ha a féréhely ezt lehetove teszi.

Az 6vodaba torténd beiratkozasakor a sziilonek be kell mutatni:

- személyazonossagot igazold hatosagi igazolvanyokat,

- asziild személyazonossagat igazold hatosagi igazolvanyokat,

- alakcimet igazol6 hat6sagi igazolvanyat.
Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az intézményvezetd dont, az
6vodapedagogusok és a sziilok igényének figyelembe vételével. Ovodai csoportba felvehetd
gyermeklétszam: 25 f6.
A gyermekek csoportba vald beosztasa, az 6vondk személye, indokolt esetben valtozhat.
A gyermekek csoportba vald beosztasanal, a csoportlétszamok kialakitdsandl érvényesiilnie kell
az esé¢lyegyenldség elvének, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek tekintetében.

Mas ovodabol érkezo gyermek datvétele: az eljarasa megegyezik a felvételi eljarassal.



A felvételrél, mas 6vodabol atvételrdl, az 6voda vezetdje dont. Az o6vodai nevelésben vald
részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda vezetdje a dontésrdl értesiti az el6zd
6voda vezetdjét.
Mas telepiilésrél bejard gyerekek ovodaba és haza jardsanak modjardl a sziilonek kell
gondoskodni.

Ovodai jogviszony megsziinése

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda irasban értesiti a hivatalt.

Megsziinik az 6vodai jogviszony:

- ha a sziild irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad a bejelentésben megjeldlt napon

- ha a gyermeket felvették az iskoldba a nevelési év utols6 napjan

- annak a nevelési évnek az utols6 napjan, melyben a 7. életévét betolti

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

- ha a nem 6vodakdteles gyermek esetében a sziilé irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimarad,
a bejelentésben megjelolt napon,

-az ovodavezetd a nem Ovodakoteles gyermek esetében fizetési hatralék miatt (a sziilo
eredménytelen felszolitdsa és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utan)
megsziintette az évodai jogviszonyt, a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerdre
emelkedésének napjan. Nem alkalmazhat6, ha a gyermeket a gyamhatdsag intézkedésére
vettek fel.

A gyermekek jogai és kotelességei

A gyermek jogai

- Az o6vodas gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani,
szamara védelmet kell biztositani a fizikai €és lelki erdszakkal szemben. Az 6vodas
gyermek nem részesiilhet testi- €s lelki fenyitésben, embertelen, megalaz6 biintetésben
vagy banasmodban.

- Az intézményben biztonsigban ¢és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Eletrendjét szabadid®, testmozgas, pihendidd beépitésével, sportolasi-, étkezési lehetéség
biztositasaval, ¢€letkoranak ¢s fejlettségének megfeleléen alakitsdk ki. Az évodéban
tartozkodas ideje alatt végig 6vodapedagogus feliigyelete alatt alljon.

- Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben-oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében.

- Részére a nevelés-oktatas soran az ismeretek kozlése targyilagosan €s tobboldalt modon
torténjen.

- Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékids, levegdztetés,
pihendido, étkezés, testmozgas).

- Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete
alatt all.

- A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik
az étel erbltetése, a levegdztetés megvonasa is.

- A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Oonazonossagat az 6voda minden dolgozoja
tiszteletben tartsa.

- Nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaltian kell megvaldsitani. Biztositani
kell a foglalkozasokon valo részvételét.

- Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valdé jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat,



illetve tarsai, az 0voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlddéshez valod jogat. Ellenkezd esetben
jelezniink kell a gyermekjoléti szolgalatnak.

- Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

- Az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien haszndlja, arra vigyaznia kell.

- Fletkordnak ¢és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a héazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

- A sajatos nevelési igényll gyermek joga, hogy kiilonleges banasmodd keretében
allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydogypedagodgiai ellatasban részesiiljon attol kezdve,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a
Szakértdi Bizottsag véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A gyermekek kotelességei
- Tiszteljék pedagdgusukat, dajkajukat és az 6voda tobbi dolgozojat. Ennek feltétele, hogy
a szllok is egylittmikddjenek a tiszteletadas képességének kialakitasaban.
- Betartsdk a csoportban ¢és az dvoda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat, melyek
a kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen feltételei.

Az 6vodaba jarashoz, a kotelezettségek teljesitéséhez, a jogok
gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitele, megtiltasa, korlatozasa,
feltételhez kotése

- Az oOvodaba hozott targyakért, jatékokért feleldsséget nem véllalunk. Papucsot
valtocipoként sem fogadunk el.

- Az udvari jatékokat a gyermekek csak felndtt feliigyelete mellett hasznalhatjadk annak
rendeltetése szerint.

- A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat. Az
otthonrdl hozott jatékokért, targyakeért, ékszerért felelosséget nem vallalunk.

A tavolmaradas, hianyzas igazolasa

- A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha a sziild elézetesen bejelenti az 6vondnek, hogy
gyermekét nem hozza 6vodaba, és ez az id6 a 3 napot nem haladja meg, vagy ha a
gyermek beteg volt és ezt orvos igazolja.

- A gyermek 3 napon tuli hianyzds esetén csak orvosi igazoldas bemutatdsa utin johet
ismét ovodaba!

- A fejbdr egyes megbetegedései esetén /fejtetvesség/ csak ANTSZ, orvosi vagy véddnéi
igazolassal johet ismét kozosségbe. Amennyiben azon a napon, amikor el6szor jon a
gyermek, betegség utan 6vodaba és a szild reggel nem tudja bemutatni az orvosi
igazolast, a gyermeket nem 4ll modunkban fogadni.

- Evi 2 alkalommal, elzetesen benyujtott irasbeli kérelem alapjan hosszabb ideig tart6
hidnyzas (maximum 2 hét) igazolasa az intézményvezetotol kérhetd. (pl.: nyaralas)

- A nyari idOszak alatt a gyermek tadvolmaradasat a sziil6 eldzetes bejelentése alapjan sziildi
igazolassal igazoltnak tekintjiik.

- A napi négy oraban ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrél a beiratkozas idejének utolséd
hatarnapjat kdvetod tizenot napon beliil irasban értesiteni a hivatalt.
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A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek
szlil6je, ha gyermeke az 6vodakdtelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen
koteles értesiteni az dvodavezetot.

Betegség miatti hianyzds esetén csak orvosi igazoldassal latogathatja ujra a gyermek az

ovodat!!!

Ha a gyermek tavolmaraddsdat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan!

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt, az
6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti gyamhatosagot és
a gyermekjoléti szolgdlatot.

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 11 nevelési napnal tobbet mulaszt, az
o6voda vezetGje értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerinti dltalanos
szabalysértési hatosdagot.

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 20 nevelési napnal tobbet mulaszt, az
6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti gyamhatosdgot.
Az 6vodavezetOvezetd anevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik o6vodai
nevelési nap utdn kezdeményezi a csaladtamogatasi ligyben eljaré hatosagnal az ellatas
szlineteltetését. Errdl a sziil6t az az dvoda vezetdje az igazolatlanul mulasztott 6tddik
6vodai nevelési nap utan értesit.

Az 6voda kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében, megsziintetésében.
Ennek sordn egyiittmikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal. Az 6voda gyermekbantalmazas
vélelme, vagy egyéb pedagdgiai eszkozokkel meg nem sziintethetd tényezé megléte esetén
értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Jutalmazas
Az értékelés fontos személyiségalakitod tényezd. Az dvoddban a pozitiv értékelés az elsddleges.

A jutalmazds formai, a dicséret kiilonb6z0 mddjai: személyes jellegli szeretet kifejezésétol

- a példakeént valo kiemelésig, megbizatasok adasa, tevékenységekbe bevonas, kiemelkedd
- ¢lmények nyljtasa, kedvelt tevékenységek biztositasa. Targyi jutalmazast az 6vodaban nem

alkalmazunk.

Fegyelmezés

A fegyelmezés mindig a gyermek helytelen viselkedése, cselekedete ellen iranyul.
Az 6vond a pillanatnyi helytelen magatartast itéli el, nem a gyermeket.

A fegyelmezés formai: a rosszalld tekintettdl, a megrovo figyelmeztetésig.

(pl.: idOleges kiemelés egy-egy tevékenységbol).

Az 6vodaban szigoruan tilos a megszégyenités, a verés és minden testi fenyités.

Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo6 rendelkezések, szabalyok

2015. szeptember 1-t61 az 6vodas gyerekek nagy része ingyenesen étkezhet. Az ingyenes
ovodai ¢étkeztetés igénybevételéhez sziikséges a sziilének nyilatkozatot benyljtania. Az a
sziild, aki nem jogosult a kedvezmények igénybevételére, gyermeke napi haromszori
¢tkezéséért téritési dijat fizet az dvodaban.

- A téritési dijak befizetésére minden honap 10.-e utan van lehetdség a Mezékovesdi Ovoda

¢s Bolcsdde Damjanich uti telephelyén (Kollégium, 3400 Mezdkovesd, Damjanich 1t 1.)
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Kérjiik a hidnyzast az azt megel6z8 napon, vagy a hianyzas napjan 8*-ig bejelenteni

sziveskedjenek a csoportvezetd 6vondnek. A hianyzas bejelentése 24 6ra mulva 1ép életbe
¢s a kovetkezd befizetéskor irhatd jova.

- A bejelentés elmulasztdasa esetén a térités dij visszafizetésére nincs lehetoség!

Be nem jelentett visszatérés esetén a gyermeket nem dll médunkban fogadni, mert
szamadra az étkezés nem biztositott!

Szocialis tamogatas

A Gyermekvédelmi torvény szerinti ingyenes étkeztetést biztositdsa az arra jogosult gyermekek
szamara.

Az 6voda védo, 6vo elbirasai

Ovoda épiiletében:

Az épillet folyosdin kulturdlt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
sziloktol is.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagdgus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozé megérkezett a gyermekért.

A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni, kergetdzni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilonosen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl.
ollo, ceruzak, ragaszto...).

Ovoda udvaran:

A gyermekek nagymozgisos jatéka (labdazas, fogdcska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

A sziild az udvari élethez az évszaknak és iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozé ruhdzatot kell, hogy biztositson.

A rajzolas, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszerlien hasznalhatjak.

Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag...) a futdtértdl félreesd, az
ovodapedagdgus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A hintat kizardlag felnétt felligyelete mellett szabad hasznélni.

A csuszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csuszést, ha az elétte 1€évé mar lecstiszott.

Ovodai iinnepélyek alkalmaval az 6vodapedagdgusok utasitasai az iranyadok, kérjiik a sziiloket
ehhez alkalmazkodni.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre
az O6vondt hosszabb idére ne vonjadk el a gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet el ¢€s
zavarhatja a neveld munkat.

Gyermekekkel kapcsolatos problémék megbeszélésére ad lehetdséget a fogaddora, nyilt nap,
sziildi értekezlet.

Az 6vo-véddintézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozd
eldirasokat, ¢letkoruknak megfelelden a foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos €s
az elvarhat6 magatartasformat az els6, 6vodaban t61tott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.
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Az ovoda udvara nem kozteriilet, nem jatszoter, ezert kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
Jjatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjdk a jatékokat.

Kérjik a szlilék munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek azonnal bejelenteni az 6voda vezetdjének, vagy a csoportos 6vondnek, hogy
baleset, vagy betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Rendkiviili események

A nevelési — oktatasi intézmény vezetdje rendkiviili sziinetet rendelhet el rendkiviili id6jaras,
jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt, ha a nevelés-oktatas mikdodtetése
nem biztosithatd vagy az intézkedés elmaradasa jelent6s veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan
karral jarna (sziikséges a fenntartd egyetértése, ha ez nem lehetséges, a fenntarté haladéktalan
értesitése).

Bombariad6 ¢és egyéb rendkiviili esetben (tliz, cs6torés, stb.) elsddleges feladat a gyermekek
biztonsagba helyezése, az intézmény kiiiritése a tlizriadd tervben rdgzitettek szerint, illetve az
intézmény Honvédelmi Intézkedési terve szint folyik..

Az egészséges életmddra vonatkozo szabalyok

- Beiskolazas el6tti szlirGvizsgalat (szemészet, hallas stb.) a nagycsoportos gyermekeknél.

- Avizsgalatok el6tt, és a vizsgalatok eredményérol kérjiik, tajékoztassak az 6vondket.

- Az évenkénti fogaszati, havonta gyermekorvosi és védondi sziirdvizsgalatot végez az
6voda.

- Ovodapedagogusok félévente mérik a gyerekek testi fejlédését.

- A kotelezd véddoltasokrol az igazolast-masolatat kérjiik leadni az 6vodapedagogusoknak.

- Az 6vodaésainkat az étkezés sordn az étel megbecsiilésére neveljilk. Azon vagyunk, hogy a
gyermekeket valtozatosan étkeztessiik, minél tobb izzel ismertessiik meg.

Egészségvédelmi szabalyok

- Csoportszobaban sziilé csak az engedélyezett napon tartdozkodhat (nyilt napok,
iinnepélyek stb.)

- A napkozben megbetegedett gyermek sziileit az dvodapedagogus értesiti. Az elérhetoség
érdekében a sziilo koteles pontos telefonszamot megadni! (viltozast jelezni!) Az
értesitést kovetden a sziildnek kell gondoskodnia a gyermek elvitelérdl.

- Az o6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, lazas, megfazott,
gyogyszert, 1az-, vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyermek bevétele az
ovodaba a gyermek biztonsagos gydgyulasa, és a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében nem lehetséges.

- Fert6z0 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetdi...) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda a bejelentést kovetéen jelez az ANTSZ-nek és
fertétlenitd takaritast végez.

- A gyermekek gyogyszerezését az 6voda nem vallalhatja. Abban az esetben, ha a gyermek
alland6 gyogyszerezést igényel /pl. kronikus betegség/ a szild tdjékoztassa az
ovodavezetdt, €s gyermeke 6vondjét.

- Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodunk elkiilonitésérdl, és a
lehetd legrovidebb 1don beliil értesitjiik a gyermek sziileit. A sziild koteles miel6bb
megérkezni gyermekéért, és 6t orvoshoz vinni.

- Beteg, gyogyszert szedd, még labadozé gyermeket az 6vodaba nem vehetlink be.

- Fert6z0 betegség esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettsége van az dvodavezetonek.
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Az intézmény az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek, tanuld részére abban az idétartamban,
amikor az dvoda feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek sziilojének,
mas torvényes képviselojének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

Ezek:
- avércukorszint sziikség szerinti mérése,

- sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan, a sziilovel, mas torvényes képviseldvel,
a megadott kapcsolattartisi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a
sziikséges mennyiségii inzulin beadasa.

A s7iil6 az irdsos kérvényét az dvodai intézményegység-vezetonek kell leadja.

A s7iil6 joga és kotelessége

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas.

* A sziild joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

* Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

» Kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék 1étrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba a
szliléi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd és, mint megvalaszthatd személy részt
vegyen.

* A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon. Evente tartunk nyilt napot a kozéps6 és nagycsoportban, ahol a sziilok
betekintést nyerhetnek a gyermekek 6vodai életébe, napi tevékenységeikbe.

* Személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

» Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

* A szil6 joga, hogy megismerje intézménylink helyi pedagogiai programjat, szervezeti €s
muikodési szabalyzatat, hazirendjét €s tajékoztatast kapjon az dvodavezet6tél az abban
foglaltakrol.

* Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.

A sziild kotelessége, hogy;

* A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatdo segitséget, egyiittmikodve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, tanulméanyi eldmenetelét.

* Biztositsa gyermeke ovodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését.

» Tiszteletben tartsa az 6voda, vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

* A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgalaton €s a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozdé pedagogusok kezdeményezésére a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha a sziild kotelezettségének nem tesz eleget, a
koznevelési feladatokat ellatd hatosag kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

* Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgusokkal, és
résziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

» Segitse eld gyermekének kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
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kozosségi élet magatartdsi szabalyainak elsajatitasat.

» Betartsa, hogy azokon a rendezvényeken, ahol sziil6k is részt vehetnek, a sziilék a csoport
iranyitasat nem vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a pedagdgusok
feladata.

* Ha a gyermek adataiban barmilyen valtozas torténik (lakcim, telefonszam), legkésobb
15 napon beliil, a sziild koteles irasban jelezni az ovoda vezetdjének!

A sziildi véleménykérés modjat

A sziiléknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai munka
kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel , véleményeikkel
segitsék eld a kozos gondolkozast.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda vezetdjét, és velilk kozosen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet.

Az egyiittmiikodeés , a véleménynyilvanitas formdi:
- szildi értekezletek
- munkadélutanok, nyilt napok, kozos rendezvények,
- fogaddorak (vezetdi, 6vodapedagogusi)
- az ovodapedagdgussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Sziiloi értekezleteken tdjékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrdl, programjainkrol és az
aktualitasokrol.

A gyermekiikkel kapcsolatban informacidt, tajékoztatast csak a gyermek sajat
ovodapedagogusaitol vagy az intézményvezetotdl kérjenek.

Az oOvodaban, a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
miuikodeését, munkdjat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziil6i
szervezetet (kozOsséget) hozhatnak létre.

A sziil6 véleményt nyilvanithat,
* amiikodés rendjéhez, a gyermekek fogadéasaban,
* Dbelépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval
* avezetok €s a sziildi szervezet kdzotti kapcsolattartds modja,
* az iinnepélyek, megemlékezések rendje
* rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas

* az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

* asziildket anyagilag is érintd ligyekben

* asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

* az Ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasdban
* amunkatervnek a sziiloket is érintd részében

* a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban

* az iIntézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasadval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizasadnak visszavonasaval kapcsolatosan

* apedagogus, a vezetd €s az intézmény onértékelésének eljarasrendje alkalmaval
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az intézményvezetd munkdjanak értékelése a vezeté megbizasanak masodik és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH éltal
biztositott informatikai feliileten.

az ovodapedagdgus munkdjanak értékelése az intézményi Onértékelés megvaldsitasanal,
az, OH altal biztositott informatikai feliileten.

A véleménynyilvanitas idopontja

SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend modositasa elfogadasa, onértékelés, tanfelligyelet

Alkalmak a véleménynyilvanitasra

sziloi értekezletek

fogadoorak

elégedettségmérési lapok kitoltése

sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel
nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

A véleménynyilvanitas formdja

irasban (elektronikus formaban is) a vezetd felé
szoban az 6vodapedagdgus felé
szoban jegyzOkonyvbe a nevel6testiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kapjak meg a
szlldi szervezet tagjai. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a sziilok
rendelkezésére.

A sziilok tajékoztatasanak a modja

A gyvermekek értékelése

* Az 6voda, az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti €s legalabb fél

évenként frasban rogziti, arrol a sziilot tajékoztatja. Ertékeljiik a gyermekek képességeit -
testi képességek, egészséges ¢letmdd, szocialis képességek, értelmi  képességek-
meghatarozzuk a fejlesztendo teriileteket.

» Gyermekrdl informacidt, pedagogiai véleményt, kizarolag csak a vele foglalkozo pedagdgus

¢s az oOvoda vezetdje adhat.  Sziil6t csakis a sajat gyermekével kapcsolatban
tajekoztatunk. Az Ovoda kiilonéld sziildk esetében gyermekiikkel kapcsolatos
informaciot, pedagogiai véleményt a feliigyeleti jogot gyakorld sziilének ad.

A sziil6 modszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget kérhet és kap a pedagogusoktol.

Az o6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgdlat (logopédus,
pszichologus, gyogypedagdgus) igénybe vételét.

* A gyermekek teljesitményét kiilsé szakember is méri (logopédus, fejlesztépedagogus). Errél

a szllot tajékoztatjuk.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, €s
legyenek képesek alkalmazkodni is.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodéassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben.
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* Az O6voda egész teriiletén mindenkire kotelezd a halk beszéd, udvarias, tiirelmes,
szeretetteljes banasmadd, a gyermek 6nallosagi torekvéseinek tiszteletben tartasa.

Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi felelds: minden tagovodaban egy f6.
Feladatunk a gyermeki jogok biztositdsa, a gyermeket veszélyeztetd koriilmények megeldzése,
feltarasa és megsziintetése.

A tankotelesség megallapitasa

A tankotelezettség megkezdésének a feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet.

A beiskolazassal kapcsolatos informdciok
+ A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti,
legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik.
* Az a gyermek, akinek a sziil6 kérése alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, hogy
tovabbi egy nevelési évben oOvodaban részesiilhet ellatdsban, ezt kovetden valik
tankotelessé.

A beiskolazas ovodai eljardsrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az ovodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagogiai Programja tartalmazza.

A tankételes kort gyermekek sziiljével elbeszélgetiink a gyermek iskolara valo felkésziiltségrol.
Egészségligyi testi, lelki, szocidlis, €s értelmi fejlettséget a gyermekkel foglalkoz6 6vondk és
egyeb , a gyermekkel foglalkozo szakemberek allapitjak meg.

- A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

- Sziilo1 kérelem hianydban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti.

- A sziilé, a gyamhatosag a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez.

- A sziil6 kérelme alatamasztiasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamaszt6 6vodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.

- Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elott a
gyermek tovabbi egy nevelési €vig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil61 kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ekkor a szakértdi bizottsagtol kapott szakértdi
véleményt a sziil0 koteles atadni az 6voda vezetdjének.

- Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Az eljaras menete:
* A sziild vagy gyam a kérelmét kizardlag az Oktatasi Hivatalhoz nytjthatja be minden
nevelési év januar 1-jét6l januar 18-ig.
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* Azt a kérelmet, amelyen a postai bélyegzon a feladas datumaként janudr 15. szerepel, az
Oktatasi Hivatal még elbirdlja, 4m az azt kdvetden postara adott kérelmeket nem fogadja
be, az eljaras szerint ,,visszautasitja".

* A szild vagy gyam a kérelmet az Oktatasi Hivatal altal a honlapjan elérhetové tett
informatikai tdmogatd rendszer segitségével kitoltott, majd ezt kovetden kinyomtatott
vonalkodos adatlapon, papiralapon nyujthatja be.

* A kérelmeket postai titon az Oktatasi Hivatal Budapest 1982 lehet benyujtani.

* A kérelmet kizardlag a sziil6 vagy a gyam nyujthatja be.

* A kérelemnek tartalmaznia kell a kérelmezd nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a
kérelem benytjtasara, mivel a sziil6i feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy — k6zos
szllo6i feliigyelet esetén — a masik sziil6 kifejezett hozzajarulasaval jar el.

* A Kkérelem benyGjtasdhoz az Oktatasi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu)
elérhetd kérelemiirlapot kell hasznalni.

A kérelemiirlap kitoltéséhez az alabbi adatok megadasa feltétleniil sziikséges:

* a kérelmezd (sziild, gyam) adatai: név, sziiletési adatok, kapcsolattartasi adatok (postai
cim, e-mail cim, telefonszam)

* a gyermek személyes adatai: név, sziiletési hely és id0, oktatdsi azonositd szama,
(6vodatol tud a sziil6 vagy gyam megkérdezni) a lakcim

* a gyermek 6vodaja adatai, mellyel jogviszonyban all: OM azonosité szdma, neve, cime —
(6vodatol tud a sziil6 vagy gyam megkérdezni)

« a gyermeknek milyen egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a fejlodése, iskolai
¢letre felkésziilése szempontjabol miért lenne elényds tovabbi egy évig az dvodaban
maradasa

* kérelmez6 sziild nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a kérelem benyujtasara, mivel a
sziilo1 feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy — kozos sziildi feliigyelet esetén — a
masik sziil6 kifejezett hozzéjarulasaval jar el.

A kérelemben foglaltakat aldtdmaszté dokumentumot (szakorvosi vélemény, pedagodgiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaganak szakvéleménye, fejlédést nyomon kdvetd nyomtatvany
stb.) csatolja kérelméhez.

A korabbi iskolakezdés kérvényezésének a menete:

« A gyermek, a szild vagy gyam kérelmére hatéves kora elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban
eléri. Ebben az esetben is az Oktatasi Hivatalhoz kell benyujtani a kérelmet, melyhez az
Oktatasi Hivatal honlapjan elérheté formanyomtatvany kitoltésével lehet kezdeményezni.

* Amennyiben a kérelemben foglaltak és a csatolt dokumentumok alapjan minden
sziikséges adat rendelkezésre all a dontés meghozatalahoz, az Oktatasi Hivatal nyolc
napon beliil dont.

* Amennyiben nyolc napon beliill nem hozhat6 dontés a kérelem targyaban — vagy azért,
mert hidnyos a kérelem, vagy mert tovabbi adatok beszerzése sziikséges a dontés
megalapozdsdhoz, vagy mert szakértdi bizottsag kirendelése indokolt — az Oktatéasi
Hivatal teljes eljarasban, hatvan napon beliil dont a kérelemrol.

Az Oktatasi Hivatal dontése ellen birosagi jogorvoslat vehetd igénybe, melynek sordn az
illetékes birdsadg negyvenodt napon beliil koteles hatarozatot kiadni.

Az intézményi dokumentumok megismerése, nyilvanossaga

Az Ovoda Pedagdgiai Programja a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Hazirend mellett az
Intézményi Onértékelés, adatvédelmi szabalyzat és a panaszkezelési szabalyzat is nyilvanos, az
ovodaban megtekinthetd.


https://www.oktatas.hu/
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Az Ovoda Pedagogiai Programjara a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatra, a Hazirendedre az
Intézményi Onértékelésre adatvédelmi szabalyzat és a panaszkezelési szabalyzat vonatkozo
tajékoztatas, megismertetés rendje:

e Minden tanév els6 sziiléi értekezletén az 6voda vezetGje ismerteti a hazirendet, amit a
szllok alairasukkal hitelesitenek.

e A vezeté ismerteti sziildi értekezleten évente az Ovoda Pedagdgiai nevelési elvét a
miikddés rendjét és a tanévre vonatkozd Intézményi Onértékelés teriileteit. (pedagdgiai
programot, éves munkatervet, intézményi onértékelés éves feladatait)

e A szabalyzatok modositasakor az dvodavezetd ismerteti, a valtozasokat a sziilok
alairasukkal igazoljak, hogy megismerték, véleményezték az intézmény szabalyzatait.

Az Ovodai Bels6 Onértékelési Program elkészitésekor figyelembe vettiik a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI-rendelet intézményi Onértékelésre vonatkozo eldirasai, ezért O6vodankban kérddivek
segitségével kivanjuk mérni, hogy a szlilok mennyire elégedettek az intézmény miikodésével a
pedagdgusok, vezeté munkéjaval.
e Minden évben év végén tdjékoztatast kapnak a kérddiven Osszegylijtott javaslataik
megvalosulési lehetdségérol.

Elézetes egyeztetés utan a dokumentumok a vezetdi szobaban tekintheték meg.

Adatvédelem

Az 6voda intézményvezetdje csak a jogszabalyban meghatdrozott mdédon és a jogszabalyban
meghatarozott adatokat tovabbithatja Az o6vodai dolgozoi nem adhatjak ki a sziildknek mas
gyermek ¢és felndtt adatait.

Dohanyzas és szeszesital fogyasztasa

Az 6voda egész teriiletén dohanyozni €s szeszes italt fogyasztani tilos. Alkoholos allapotban
sziild nem léphet be az 6voda udvarara, épiiletébe.

Reklamokra vonatkozd szabalyok

Kérjiik, hogy semmilyen plakatot, hirdetményt, rekldmujsagot ne rakjanak ki az 6vodaba, csak
abban az esetben, ha ezt az intézmény vezetdje engedélyezte.
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Zaro rendelkezések

o Ervényessége: A Hazirend a fenntarto jovahagyasat kovetden, a kihirdetéstél hatarozatlan
ideig, illetve visszavonasig.

e Feliilvizsgalata: évenként

e Moddositas: Amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas
kovetkeztében, tovabba sziiléi vagy pedagdgusi javaslatra.

A feliilvizsgalat elvégzéséért az ovodavezetd felelés. Modositast kovetden el kell fogadtatni a
nevelOtestiilettel, és véleményeztetni kell a sziildi szervezettel, majd benytjtani jovahagyasra a
fenntartonak.

A hazirendben irottakat elmulaszté vagy azt megsértd gyermek, sziil6 a kar bekovetkezése esetén

semmilyen forméban, indokkal nem teheti felelossé az intézményt!

Mezokovesd, 2021. augusztus 28.

Ovodavezetd

Legitimacio

Az intézmény neveldtestiilete véleményezte a Hazirend tartalmat megismerte, nevel6testiileti
értekezleten megvitatta €s elfogadta. ............. hatarozatszam.

Mezokovesd, 2021. augusztus 28.
Az intézmény vezetdje a Hazirendet jovahagyja.

Mezdkovesd, 2021. augusztus 28.

Ovodavezet6
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A szil6k az intézmény hazirendjének tartalmat megismerték, véleményezték.

Mezokovesd, 2021. augusztus 28.

Sziilék nevében
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A neveldtestiilet a Hazirendet megismerte és elfogadta 2021. augusztus 28-an.




